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Ehrenkodex

Fur alle ehrenamtlich, neben- und hauptberuflich Tatigen in Sportvereinen und -verbanden.

Hiermit verspreche ich,

/  Ich werde die Persdnlichkeit jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen achten und
dessen Entwicklung unterstiitzen. Die individuellen Empfindungen zu Néhe und Distanz, die
Intimsphare und die persdnlichen Schamgrenzen der mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen sowie die der anderen Vereinsmitglieder werde ich respektieren.

/  Ich werde Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu
angemessenem sozialen Verhalten anderen Menschen gegenuber anleiten. Ich mdchte sie zu
fairem und respektvollem Verhalten innerhalb und auBerhalb der sportlichen Angebote
gegenlber Mensch und Tier erziehen und sie zum verantwortungsvollen Umgang mit der
Natur und der Mitwelt anleiten.

/  Ich werde sportliche und auBersportliche Angebote stets an dem Entwicklungsstand der mir
anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ausrichten und kinder- und
jugendgerechte Methoden einsetzen.

/  Ich werde stets versuchen, den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen gerechte Rahmenbedingungen fir sportliche und auBersportliche Angebote zu
schaffen.

/  Ich werde das Recht des mir anvertrauten Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf
korperliche Unversehrtheit achten und keine Form der Gewalt, sei sie physischer, psychischer
oder sexualisierter Art, ausiben.

/  Ich werde daflir Sorge tragen, dass die Regeln der jeweiligen Sportart eingehalten werden.
Insbesondere tGibernehme ich eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen
Doping und Medikamentenmissbrauch sowie gegen jegliche Art von Leistungsmanipulation.

/  Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen fir alle
sportlichen und auBersportlichen Angebote ausreichende Selbst- und
Mitbestimmungsma&glichkeiten.

/  Ich respektiere die Wiirde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und
verspreche, alle jungen Menschen, unabhangig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen
Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, ihres
Alters oder Geschlechts, gleich und fair zu behandeln sowie Diskriminierung jeglicher Art
sowie antidemokratischem Gedankengut entschieden entgegenzuwirken.

/  Ich mdchte Vorbild fir die mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sein,
stets die Einhaltung von sportlichen und zwischenmenschlichen Regeln vermitteln und nach den
Gesetzen des Fair Play handeln.

/  Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex
verstoBen wird. Ich ziehe im ,Konfliktfall* professionelle fachliche Unterstiitzung und Hilfe
hinzu und informiere die Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Der Schutz der Kinder und
Jugendlichen steht dabei an erster Stelle.

/  Ich verspreche, dass auch mein Umgang mit erwachsenen Sportlerinnen und Sportlern auf
den Werten und Normen dieses Ehrenkodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodexes.

Ort, Datum Unterschrift
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Verhaltenskodex des
Landessportverbandes Baden-Wirttemberg e. V.

Die Verantwortung fur den Schutz vor jeglicher Form von Gewalt, insbesondere sexualisierter
Gewalt, liegt auch bei den fir und im Landessportverband Baden-Wirttemberg e. V. (LSVBW)
Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen, die in einem von Achtsamkeit gepragten Klima einander
und den ihnen anvertrauten Menschen begegnen sollen. Hierzu bedarf es der Aneignung von
Fachwissen und der Schaffung von kurzen Beschwerdewegen. Vor allem aber gilt es eine Haltung
einzunehmen, die gekennzeichnet ist von wachsamem Hinschauen, offenem Ansprechen,
transparentem und einfiihlsamem Handeln im Umgang untereinander. Die flr und im LSVBW
Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen verpflichten sich zu folgendem Verhaltenskodex:

1. Die Arbeit mit meinen Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen und/oder Athlet:innen ist
gepragt von Wertschatzung und Vertrauen. Ich achte ihre Rechte und ihre Wirde. Ich
starke sie, flir ihr Recht auf seelische und kdrperliche Unversehrtheit wirksam
einzutreten.

2. Ich gehe verantwortungsbewusst und achtsam mit Néahe und Distanz um. Ich respektiere
die Intimsphare und die persénlichen Grenzen.

3. Auch im Falle einer Vertrauens- und/oder Autoritatsstellung gegentiber meinen
Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen und/oder Athlet:innen handele ich nachvollziehbar
und ehrlich. Beziehungen gestalte ich transparent und nutze keine Abhéngigkeiten aus.

4. 1Ich toleriere kein diskriminierendes, gewalttdtiges und/oder grenziberschreitendes
sexualisiertes Verhalten in Wort oder Tat. Ich beziehe dagegen aktiv Stellung. Ich nhehme
Grenzverletzungen wahr und bin verpflichtet, die notwendigen und angemessenen
MaBnahmen zum Schutz der Betroffenen einzuleiten.

5. Ich bin Gber Verfahrenswege und Ansprechpartner:innen des LSVBW informiert worden
und hole mir bei Bedarf Beratung und Unterstitzung.

6. Ich bin mir bewusst, dass jegliche Form von sexualisierter Gewalt gegenuber meinen
Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen und/oder Athlet:innen disziplinarische und
gegebenenfalls strafrechtliche Folgen hat.

Name
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